


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIM PENYUNTING 
 

Ketua Penyunting :  

 

Ica Rika Candraningrat  

 

Penyunting : 

 

I Made Surya Negara Sudirman  

 

Ni Made Rastini 

 

Ni Putu Risma Giri Dewani 

 

Tata Usaha : 

 

I Ketut Suadnyana 



 

 

 

 

 

 

 

 

PERAN CITRA DESTINASI MEMEDIASI PENGARUH E-WOM TERHADAP NIAT BERKUNJUNG 

KEMBALI WISATAWAN (Studi Pada Obyek Wisata Taman Edelweis Bali) 

I Putu Hari Budi Utama, I Gusti Ayu Ketut Giantari 

1230 – 1251 

 

PENGARUH PROFITABILITAS, LIKUIDITAS DAN KEBIJAKAN DIVIDEN TERHADAP NILAI 

PERUSAHAAN SEKTOR INDUSTRI BARANG KONSUMSI DI BEI 

Kadek Yuliana Dewi, Henny Rahyuda 

1252 – 1272 

 

PENGARUH ROLE STRESS TERHADAP KEPUASAN KERJA KARYAWAN DENGAN LOCUS OF 

CONTROL SEBAGAI VARIABEL MODERASI 

Made Yurika Oka Dwicahyani, I Gusti Ayu Dewi Adnyani 

1272 – 1296 

 

PENGARUH KOMPENSASI DAN KESELAMATAN KESEHATAN KERJA TERHADAP 

KOMITMEN ORGANISASIONAL TENAGA KERJA DINAS LINGKUNGAN HIDUP TABANAN 

Dewa Ayu Diah Kumala Dewi, Putu Saroyini Piartrini 

1297 – 1317 

 

STRES KERJA BERPENGARUH TERHADAP KINERJA PEGAWAI DENGAN MOTIVASI SEBAGAI 

MEDIASI DI DINAS PARIWISATA KLUNGKUNG 

I Gede Yuma Adithya Mahaputra, I Komang Ardana 

1318 – 1337 

 

PENGARUH RETRIBUSI DAERAH DAN PAJAK DAERAH TERHADAP PENDAPATAN ASLI 

DAERAH DI DINAS PENDAPATAN DAERAH 

I Putu Agus Sudarmana, Gede Mertha Sudiartha 

1338 – 1357 

 

PENGARUH PENGALAMAN KERJA, PRESTASI KERJA SERTA PENDIDIKAN DAN PELATIHAN 

TERHADAP PENGEMBANGAN KARIR KARYAWAN 

Ida Ayu Diah Sri Gayatri, Anak Agung Ayu Sriathi 

1358 – 1378 

 

PERAN KEPUASAN KONSUMEN MEMEDIASI HUBUNGAN KUALITAS PRODUK DAN 

PERSEPSI HARGA DENGAN KEPUTUSAN PEMBELIAN ULANG 

Ida Ayu Prayoni, Ni Nyoman Rsi Respati 

1379 – 1400 

 

PENGARUH PEMBERDAYAAN PEGAWAI, DUKUNGAN ORGANISASI DAN KOMPENSASI 

TERHADAP KOMITMEN ORGANISASIONAL 

Kadek Desniari, A.A Sagung Kartika Dewi 

1401 - 1424 

 

IKLIM ORGANISASI, KEPUASAN KERJA DAN LOYALITAS KERJA BERPENGARUH 

TERHADAP ORGANIZATIONAL CITIZENSHIP BEHAVIOR (OCB) 

Kadek Nabella Sri Astarini, I Wayan Mudiartha Utama 

1425 – 1444 
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PERAN KOMITMEN ORGANISASIONAL DALAM MEMEDIASI PENGARUH KEPEMIMPINAN 

TRANSFORMASIONAL TERHADAP TURNOVER INTENTION KARYAWAN AMBIENTE SPA 

Komang Sri Astuti Dewi, I Gusti Ayu Manuati Dewi 

1445 – 1464 

 

DAMPAK STOCK SPLIT TERHADAP HARGA SAHAM DAN AKTIVITAS VOLUME 

PERDAGANGAN SAHAM DI BURSA EFEK INDONESIA 

Ni Kadek Wiwik Yuniartini, Ida Bagus Panji Sedana 

1465 – 1484 

 

PENGARUH TAT, CR, ROA, DAN PER TERHADAP HARGA SAHAM PROPERTI DAN REAL 

ESTATE DI BEI 

Ni Ketut Nadila Suryasari, Luh Gede Sri Artini 

1485 – 1506 

 

PENGARUH MOTIVASI KERJA DALAM MEMEDIASI PENGARUH PENGEMBANGAN KARIR 

TERHADAP KINERJA 

Ni Komang Sisi Sania Natalia, I Gusti Salit Ketut Netra 

1507 – 1526 

 

PENGARUH KUALITAS ARGUMEN DAN KREDIBILITAS SUMBER TERHADAP NIAT 

PEMBELIAN YANG DIMEDIASI OLEH KEGUNAAN INFORMASI 

Ni Luh Putu Ayu Yoceilla Waisnawa, Ni Made Rastini 

1527 – 1547 

 

PERAN BRAND EQUITY MEMEDIASI WOM DAN MARKETING COMMUNICATION DENGAN 

MINAT BELI PRODUK OPPO 

Ni Putu Nanda Pradnya Putri, I Gde Ketut Warmika 

1548 – 1571 

 

PENGARUH BUDAYA ORGANISASI, QUALITY OF WORK LIFE DAN KEPEMIMPINAN 

TRANSFORMASIONAL TERHADAP KINERJA KARYAWAN 

Ni Putu Pratiwi Irmayanthi, Ida Bagus Ketut Surya 

1572 – 1593 

 

PENGARUH MOTIVASI BERWIRAUSAHA, PENGENDALIAN DIRI, DAN LINGKUNGAN 

KELUARGA TERHADAP NIAT BERWIRAUSAHA 

Putu Talitha Amadea, I Gede Riana 

1594 – 1613 

 

PEMBENTUKAN PORTOFOLIO OPTIMAL PADA SAHAM INDEKS IDX80 DENGAN 

MENGGUNAKAN MODEL MARKOWITZ 

Ni Kadek Arista Dewi, Made Reina Candradewi 

1614 – 1633 

 

PENGARUH KEPUASAN KERJA TERHADAP TURNOVER INTENTION DENGAN KOMITMEN 

ORGANISASI SEBAGAI VARIABEL INTERVENING 

Azisah Putri Ayu NingTyas, Suseno Hadi Purnomo 

1634 - 1655 
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